
 

                                                                                                  
 

 

Autismustherapeut / Pädagogische Fachkraft (m/w/d) 

 

Gemeinsam Entwicklung begleiten 

Für den Ausbau unseres Fachbereichs Autismustherapie suchen wir engagierte 
pädagogische Fachkräfte, die Kinder, Jugendliche und Erwachsene im Autismus-Spektrum 
individuell begleiten und fördern möchten. 

Bei uns stehen Beziehung, Ressourcenorientierung und individuelle Entwicklung im Mittelpunkt 
– ausgerichtet an den Bedürfnissen unserer KlientInnen. 

 

Deine Aufgaben 

 Individuelle autismusspezifische Förderung von Kindern, Jugendlichen und 
Erwachsenen sowie deren Familien 

 Planung, Durchführung und Reflexion therapeutischer und pädagogischer 
Maßnahmen 

 Förderung in den Bereichen Kommunikation, soziale Interaktion, Emotionsregulation 
und Alltagskompetenzen 

 Beratung von Eltern, Schulen, Kitas und weiteren Bezugssystemen 
 Teilnahme an Hilfeplan- und Fallgesprächen sowie Supervision 
 Förderdiagnostik und Dokumentation der Entwicklungsprozesse 
 Netzwerkarbeit mit Behörden, Einrichtungen und Kooperationspartnern 
 Selbstständige Terminorganisation und mobile Tätigkeit im Alltag der KlientInnen 

Das bringst du mit 

 Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im Bereich: 
o Soziale Arbeit / Sozialpädagogik 
o Heilpädagogik 
o Psychologie 
o Sonderpädagogik 
o Ergotherapie 
o Erziehungswissenschaften 
o oder vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung im Bereich Autismus ist wünschenswert — wichtiger ist uns deine 
Motivation, dich fachlich weiterzuentwickeln. Wir unterstützen dich dabei mit 
gezielter Weiterbildung 

 Interesse an autismusspezifischen Methoden wie TEACCH, Unterstützter 
Kommunikation und systemischenn sowie verhaltenstherapeutischen Ansätzen 

 Empathie, Belastbarkeit und eine strukturierte Arbeitsweise 
 Freude an selbstständigem Arbeiten und systemischem Denken 
 Führerschein Klasse B 
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Das erwartet dich bei uns 

 Ein wertschätzendes und multiprofessionelles Team mit ausgeprägt systemischer 
Haltung 

 Intensive Einarbeitung und regelmäßige Supervision 
 Regelmäßige Teamsitzungen und kollegiale Fallberatung 
 Viel Gestaltungsspielraum und eigenverantwortliches Arbeiten 
 Familienorientierte Arbeitszeiten, kein Schichtdienst 
 Fort- und Weiterbildungen sowie Entwicklungsmöglichkeiten 
 Vergütung orientiert am TVöD SUE inklusive Zusatzleistungen 
 Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsangebote 
 Moderne Therapieräume sowie mobiles Arbeiten möglich 

Vielfalt willkommen 

Wir freuen uns über Bewerbungen unabhängig von Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion, 
sexueller Identität oder Behinderung. Bist du selbst neurodivergent? Wir schätzen deine 
Erfahrung und deine Perspektive. Bei gleicher Eignung werden Bewerber mit 
Schwerbehinderung bevorzugt berücksichtigt. 

Klingt passend? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung — ein Lebenslauf reicht zunächst vollkommen 
aus. 

 


